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Liebe Jugend und Junggebliebene,

die Tarifverhandlungen der Metall- und Elektroindustrie sind beendet!

Am 25. Februar 2010 hat die GroRe Tarifkommission dem Tarifergebnis
zugestimmt.

Im Januar hatten wir uns im AK OJA (Arbeitskreis Ortsjugendausschuss) uber die
moglichen Bestandteile, welche die Jugend betreffen, unterhalten. Was uns allen
wichtig war:

Nach der Ausbildung eine Zukunftsperspektive !

Nun seid lhr bestimmt alle gespannt, was im Tarifergebnis umgesetzt wurde.
Hier habe ich fur Euch die wichtigsten Eckpunkte:

1.

Entgelte
Auszubildende erhalten vom 1. Mai 2010 bis 31. Marz 2011 einen

pauschalen Einmalbetrag von 120 €
- 1. Auszahlung: Mai 2010 in Hohe von 60
- 2. Auszahlung im Dezember 2010 im Hohe von 60 €

Bei den ,Erwachsenen® und Jungfacharbeiter hat der pauschale Einmalbetrag
die Hohe von 320 €, welche im Mai 2010 in Hohe von 160 € und im Dezember
2010 in Hohe von 160 € ausbezahlt wird.

Die Entgelttabellen vom Mai 2009 gelten bis zum 31. Marz 2011 weiter.

Ab 1. April 2011 erhdhen sich die Entgelttabellenwerte um 2,7 %, wobei
durch freiwillige Betriebsvereinbarung (also mit Zustimmung des Betriebsrats)
die Tariferhdhung auf den 01. 02.2011 vorgezogen oder bis langstens
01.06.2011 verschoben werden kann.

Der Tarifvertrag hat eine Laufzeit bis zum 31. Marz 2012.

Es wurde ein Paket zur Beschiftigungsbriicke und Ubernahme
geschniirt.

Qualifizierung und Ubernahme
Fur die Qualifizierung hat man 5 Jahre Freistellungsanspruch. Die Definition
der Qualifizierung wurde erweitert auf Schulausbildung und Hochschule,
wobei der Freistellungsanspruch auch fur aufeinander aufbauende
MalRnahmen greift, wie zum Beispiel den Schulbesuch zum Erreichen der
Fachhochschulreife und dann ein Studium an einer Fachhochschule, also
wenn man einen zweiten Bildungsweg einschlagt.

Auf der nachsten Seite geht’s weiter.....
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Sonderregelung fiir Auslerner:

- Es ist keine Betriebszugehorigkeit mehr von 5 Jahren
Voraussetzung bei den Auslernern.

- Der Anspruch kann vor Abschluss der Ausbildung fur die Zeit im Anschluss
an die Ausbildung geltend gemacht werden (Ankundigungsfrist 12
Wochen).

- Findet die Qualifizierung direkt im Anschluss der Ausbildung statt,
verschiebt sich der tarifliche Mindestanspruch auf Ubernahme auf die Zeit
nach der Qualifizierung.

- Kann die Qualifizierung nicht direkt im Anschluss stattfinden, kann eine
befristete Ubernahme auch in ,2 Zeitblocken* aufgeteilt werden. Also z.B. 3
Monate arbeiten, 3 Jahre Studium und danach die verbleibenden 9
Monate Mindestibernahme.

Sondermodell ,,verblockte Qualifizierung*

- der ohnehin bestehende Anspruch auf eine Teilzeit-Quali wird auf ein
neues verblocktes Modell (max. 4 Jahre) erweitert.

- Individueller Anspruch auf dieses Modell gilt fur 1 % der Beschaftigten bei
Betrieben tUber 500 Beschaftigten (300 Beschaftigte bei
konzerngebundenen Betrieben).

Die Beschaftigungsbriicke beinhaltet 3 Saulen:

Erste Saule: Kurzarbeit nach dem SGB III mit TV KQB — neu hier ist die
Senkung der Remanenzkosten.

Zweite Saule: Tarifliche Kurzarbeit mit Teillohnausgleich.

Dritte Saule: TV Beschaftigungssicherung.

! Weitere Informationen bekommt |hr bei Eurern Betriebsraten !

Es geht um unsere gemeinsame Zukunft!

Beschaftigungssicherung statt Beschaftigungsabbau!

Unsere weiteren OJA Termine fiir 2010, jeweils 16:30 Uhr in der
Verwaltungsstelle der IG Metall Heilbronn-Neckarsulm findet ihr gleich hier:

OJA Termine 2010

"18.03.10 IGM

- D 9.04.10 IGM

“ DiE= 11.05.10 IGM

Mi 09.06.10 IGM

Do 22.07.10 Foodcourt (Sommerabschluss)
Di 28.09.10 IGM

Mo 25.10.10 IGM

Do 11.11.10 IGM

Mi 08.12.10 IGM OJA Jahresabschluss

Bei Euren Jugend- und Ausbildungsvertretern (kurz JAV) oder in der Verwaltungsstelle
bekommt ihr weitere Informationen zum OJA.
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,,Wir sind die Zukunft!*
Das Leitungskollektiv und Eure Jugendsekretarin freuen sich sehr

auf Eure Teilnahme an unserem OJA! Kommt vorbei, schaut Euch
die OJA-Sitzung an, ganz unverbindlich und habt viel SpaR dabei!

Weitere Termine zum Notieren und Mitmachen:

Wochenendseminar Bezirk Baden Wirttemberg im KKJ vom 26. - 28.03.2010
Weitere Infos Uber Eure JAV, Eure Jugendsekretarin und Uber die Verwaltungsstelle

Azubi Cup am 19.06.2010
FuBballturnier Tauberbischofsheim
Einladungen mit Anmeldungen fur die Mannschaften gehen rechtzeitig an die JAVis

lhr seht, es ist einiges los um mitzumachen!

Es lohnt sich, denn gemeinsam kéonnen wir was bewegen!

IG Metall Heilbronn-Neckarsulm

gez. Tanja Silvana Grzesch
Eure Jugendsekretérin

Wer den Newsletter nicht mehr haben méchte, soll sich bitte an die Vwst. wenden und wird aus dem
Verteiler genommen. Tanja-Silvana.Grzesch@igmetall.de oder unter 07132 -938121 melde.



