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Tarifabschluss im Doppelpack

Heilbronn-Neckarsulm

[EESOTTTIEIIEET] Verschiedene Aktionen bis hin zu
Warnstreiks fiihrten zum Erfolg: Bei der Harterei Reese in
Brackenheim sowie bei Schedl Automotive in Heilbronn
gibt es jetzt einen Haustarifvertrag.

ei der Harterei Reese in Bracken- Nach harten Verhandlungen ist damit ein

heim filhrte der Warnstreik zum

Erfolg: Die Arbeitszeitverkiirzung
von 40 auf 38 Stunden kommt. Nachdem
die Geschéftsfithrung Verhandlungen mit
der [G Metall zuerst abgelehnt hatte,
brachte der Warnstreik den Durchbruch.

grofier Schritt in Richtung Flachentarif-

vertrag der Metall- und Elektroindustrie

gelungen. Die Vereinbarung umfasst:

* eine Entgelterhhung von 6 Prozent in
zwei Stufen,

o eine Verkiirzung der Arbeitszeit

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

als IG Metall verurteilen wir den russischen Einmarsch aufs Schirfste. Unsere Solida-
ritdt und unsere Gedanken gelten den Opfern dieses abscheulichen Angriffskriegs.
Aufgrund des russischen Angriffs sind auch manche Produktion und Lieferung aus
unserer Region temporér zum Erliegen gekommen. Das hat(te) grofie Auswirkungen
auf unsere Automobilindustrie. Teilweise standen bei Audi die Bander komplett still.

Alle mit dem Konzern verbundenen Zulieferer waren ebenfalls schwer getroffen. Kurz-

arbeit pragt das Bild der Stunde. Aber auch die immens gestiegenen Energiekosten
belasten unsere Kolleginnen und Kollegen. Die bisherigen Mafinahmen der Bundesre-
gierung gehen in die richtige Richtung, reichen aber nicht. Im Vorstand und Beirat
wurde deshalb eine Druckkampagne verabredet, um diese zu weitergehenden Maf3-
nahmen zu hewegen.

Erfreulich sind die aktuellen Betriebsratswahlen - trotz Pandemie und den
denkbar schwierigen Begleitumstdnden sind sie bislang ein voller Erfolg. Jetzt wer-
den wir ge-meinsam mit den Kolleginnen und Kollegen sowie den Belegschaften die
Herausforderungen angehen und die Arbeitshedingungen weiter Schritt fiir Schritt
zu verbessern. Darauf freuen wir als Team der IG Metall Heilbronn-Neckarsulm und
ganz besonders.

Euer
Michael Unser, Erster Bevollmachtigter der IG Metall Heilbronn-Neckarsulm

bei vollem Entgeltausgleich um zwei
Stunden in Stufen,

¢ die Einfiihrung von 30 Urlaubstagen
und

¢ die Festschreibungen der Sonderzah-
lungen analog der Metall- und Elektro-
industrie.

Zudem werden die Zuschldge fiir Schich-

ten erhdht. Der Entgelttarifvertrag hat eine

Laufzeit von 23 Monaten.

Schedl Automotive Heilbronn:
Coronabonus und Manteltarifvertrag
Unter schwierigen Voraussetzungen
konnte ein Tarifabschluss bei Schedl
Automotive Heilbronn erzielt werden. Der
Betrieb, der fiir seinen Umgang mit den
eigenen Betriebsraten massiv in der Kritik
steht, lenkte erst nach zdhen Verhandlun-
gen endlich ein.

Neben einem Manteltarifvertrag
umfasst die Vereinbarung einen Corona-
bonus von 600 Euro im Médrz 2022, einen
50-Euro-Tankgutschein und eine Ent-
gelterhGhung von 2 Prozent ab dem
1. Oktober 2022.

Auch konnten die betrieblichen
Sonderzahlungen und Schichtzu-
schldge festgeschrieben werden. Der
Entgelttarifvertrag hat eine Laufzeit
von 12 Monaten.

1. Mai Heilbronn
10.30 Uhr Auftakt Soleo
Begriifung: Pascal Raugust

{Vorsitzender DGE Stadt- und Kreisverband Heilbronn)

Demozug mit Zwischenkundgebungen
zum Gewerkschaftshaus

Mairede

Andreas Harnack

(Landesbezirksleiter IGBAU Baden-Wiirttemberg)

Anschlielend Maifest mit Speisen, Getrénken
und den ,Jazz Jackets®

Es gilt die aktuelle Coronaverordnung
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