Tarifergebnis:

In der vierten Verhandlung fiir die Metall- und
Elektroindustrie Baden-Wiirttemberg haben
sich IG Metall und Arbeitgeber auf ein Tarif-
ergebnis verstindigt. Wichtigster Punki: Die

Das Ergebnis

im Einzelnen:

@ Fur die Monate. November
uynd Dezember 2008 sowie Ja-
nuar 2co9 erhalten die Beschéf-
tigten eine Einmalzahlung von
510 Euro. Diese ist fallig im De-
zember 2008,

® Ab 1. Februar bis April 2009 wer-
den die Entgelte der Beschaftigten
um 2,1 Prozent vorab ethint.

® Von Mat 2009 gilt dann die
volle Tabellenerh@hung von 4,2
Prozent. Die weitere Anhebung
um 2,1 Prozent kann betrieblich
bis zu sieben Monate verscho-
ben werden. Hierzu bedarf es
aber der Zustimmung des Be-
triebsrats.

@ Fir Mai bis Dezember 2009
gibt es filr jeden Monat weitere
Einmaizahlungen ven 0,4 Pro-
zent eines Monatsenigeltes. Das
wurde Zu einem Betrag von 122
Euro -pauschaliert, der im Sep-
tember 2009 ausgezahlt wird,

@ Die Ausbildungsverglitungen
werden im Rahmen der Anbin-
dung an den Ecklohn prozentual
angehaben. Als erste Einmalzah-
tung erhalten die Azubls im De-
zember 2008 133 Euro, als zweite
im September 2009 32 Euro.

® Die Gesamtlaufzeit der Ver-
einbarung betrdgt 18 Monate
~ yon November 2008 bis April
2010.

Arbeitskampf
abgewendet
Die Verhandlungen waren &u-
Rerst schwierig. |G Metall-Be-

zitksleiter J6rg Hofmann stellte -
- fest: ;Es ist uns gelungen ei-

nen Arbeitskampf in letzter Se-

10 Euro. ..
‘Einmalzahlung .
12/2008 filr -
-Noveniber, De-
| zember 2008
| Januar 2009

Das Tarifergebnis im

Entgelttabellen werden ab Mai 2009 um 4,2
Prozent erhoht. Vorher gibt es eine Einmalzah-
lung von 510 Euro und eine Vorweganhebung
der Entgelte um 2,1 Prozent.

kunde abzuwehren.“ Hofmann
sagte: ,Mit dem Druck der
600 oco Metaller und Metal-
ferinnen konnien wir fiir die
Laufzeit einen inflationsaus-
gleich und eine Beteiligung der

Beschiftigten an dem Mehr an .

Produktivitat erreichen. Dies ist,
obwohl viele Erwartungshat-
tungen ‘hoher gelegen haben,
ein Erfolg in schwierigem Um-
feld.”

Dagegen sei das Ziel nach mehr
Gerechtigkeit in der Verteitung
nur teilweise erreicht.

Nach einer ersten Debatte in
der GroBen Tarifkommission
noch am 12. November wird
das Ergebnis nun in den Betrie-
ben diskutiert. Die Tarifkom-
mission wird am 20. November
iiber das Ergebnis beraten und
dariiber abstimmen. ‘

122 Euro Einmalzahlung |
in 9/2009 = 0,4 Prozent |

“je.Monat (Mai bis Dez.09)

i




