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Mama und Papa sagen, ich darf nicht in die IG Metall eintreten!
Jetzt beginnt der Ernst des Lebens. Du bist auch unter 18 bereits
wteilgeschaftsfahig”. Das heifit auch, dass du eigene Entscheidungen
treffen kannst. Du wirst sehen, dass Ausbildung und Arbeit in einem
Interessenkonflikt stehen. Besonders, wenn es um die Vergiitung oder
die Sicherung des Arbeitsplatzes geht. Wissen deine Eltern tiberhaupt,
was die |G Metall ist und was sie tut? Kann dir Deine Mama bei betrieb-
lichen Problemen helfen? Wer soll deine Ubernahme nach der Ausbil-
dung oder Erhéhung der Ausbildungsvergiitung regeln?

Die Anderen sind auch nicht in der IG Metall!
Es geht um dich und deine Interessen. Was andere machen bzw.
nicht machen, sollte deshalb deine Entscheidung nicht beeinflussen.
Wissen die ,Anderen*, was die |G Metall ist und was sie macht?
Informiere dich erst und bilde dir dann eine eigene Meinung.
Mit der Mitgliedschaft bei der IG Metall sicherst du dir die geltenden
Tarifvertrage, sowie Rechtsschutz und Beratung fiir Arbeitnehmer-
fragen. Eine der wichtigsten Voraussetzungen, um in dieser Gesell-
schaft zu existieren.

Wenn ich in die IG Metall eintrete,

mache ich mich bei meinem Ausbilder unbeliebt!
Ausbilder/-innen wissen nicht, wer Mitglied in der IG Metall ist. Aufier-
dem: viele der Ausbilder/-innen sind selbst Mitglied der IG Metall.
Gerade gegeniiber Ausbilder/-innen, die mit Drohungen arbeiten, ist
die Riickendeckung einer starken IG Metall wichtig, um Rechte zu
sichern. Was ist von solchen Vorgesetzten zu erwarten, die nicht ein-
mal das Grundrecht der Koalitionsfreiheit (Grundgesetz Art. 9)
respektieren und Gewerkschaftsmitglieder benachteiligen wollen?
Allgemein ist aber das Gegenteil der Fall. Die IG Metall sichert und
baut die berufliche Bildung weiter aus und arbeitet hier sehr stark mit
den Ausbilder/-innen zusammen. Auch wenn sie es nicht gerne
offentlich zugeben.



Der Beitrag ist mir zu hoch!
Der IG Metall-Beitrag (ein Prozent von der Ausbildungsvergiitung)
lohnt sich, denn ihm stehen starke Leistungen gegeniiber: Beratung,
Rechtsschutz, kostenlose Seminare, Freizeit-Unfallversicherung,
Streikgeld und vieles mehr. Den Beitrag kann man iibrigens von der
Steuer absetzen. AuBerdem kann nur eine starke Gewerkschaft bes-
sere Lohne und Gehalter erkdmpfen. Und die Kampfkraft der IG Metall
beruht auch auf ihrer Finanzkraft. Je starker die Kampfkraft, desto
grofRer die Erfolge.

Ich brauche die IG Metall nicht,

da ich nach der Ausbildung weiter auf die Schule gehe!
Gerade Auszubildende sollten in die IG Metall. Nicht, weil sie
im Anschluss der Ausbildung libernommen werden miissen, sondern
weil sie mit der IG Metall besser ihre Interessen vertreten konnen -
Ausbildungsvergiitung, rechtliche Beratung, Weiterbildung. Und vor
allem, weil sie dazu beitragen ein Gegengewicht zu arbeitnehmer-
feindlicher Politik zu organisieren. Eben deshalb gehdren auch die
Auszubildenden in die IG Metall, die nach der Ausbildung nicht im
Betrieb bleiben wollen. Aufierdem zahlen Schiiler/-innen nur 2,05 Euro
und haben den vollen Anspruch auf die Leistungen der IG Metall.

Ich brauche die IG Metall nicht.

Ich regele meine Angelegenheiten mit dem Chef selbst!
wIch helfe mir selbst.” sagte der Hausbesitzer. Als aber Feuer aus-
brach und die Feuerwehr nicht erschien, stand er dumm da. Genauso
wenig, wie man allein einen Grof3brand l6schen kann, kann man
allein gegen die Vernichtung seines Arbeitsplatzes, fiir bessere Tarif-
vertrage oder fiir glinstigere Sozialplane kampfen.

In der Ausbildung bringt mir eine Mitgliedschaft sowieso nichts!
Gerade in der Ausbildung lohnt sich fiir dich die Mitgliedschaft.
Die Ausbildungsverglitungen werden von der IG Metall ausgehandelt.
Auch bei der Erstellung der Ausbildungsrahmenplane im Betrieb ist
die IG Metall beteiligt. AuBerdem hat die IG Metall die Ubernahme nach
der Ausbildung in vielen Branchen geregelt. Um diesen Anspruch
geltend zu machen musst du aber mindestens sechs Monate vor Ende
deiner Ausbildung Mitglied sein. Des Weiteren gibt es gerade fiir
Auszubildende eine Menge Vorteile.



Warum soll ich in die IG Metall eintreten,

ich bekomme die Leistungen auch so!
Einen Rechtsanspruch auf die tariflichen Leistungen haben nur die
gewerkschaftlich organisierten Beschaftigten. Wer nicht organisiert
ist, lebt von Gunst und Gnade des Chefs und lasst die anderen die
Kastanien fiir sich aus dem Feuer holen. Wenn alle Beschaftigten so
denken wiirden und gedacht hatten, gabe es keine Gewerkschaft,
keine Tarifvertrage, keine Schutzgesetze, keine JAV oder BR. Dann herr-
schten noch Zustande wie vor hundert Jahren. Dass die Unternehmer
die tariflichen Leistungen nicht nur Gewerkschaftsmitgliedern zukom-
men lassen, hat einen Grund: Dann waren ja bald alle Beschaftigten
in der Gewerkschaft. Genau das wollen die Unternehmer durch ihre
»GroBzugigkeit” verhindern.

Wozu braucht die IG Metall meinen Beitrag? Sie hat sowieso zu viel Geld!

Man weif3 ja gar nicht, wo die Beitrage bleiben!
Wofiir die IG Metall Geld ausgibt und wofiir sie spart, ist kein Ge-
heimnis. Im jahrlichen Kassenbericht kann das jede /-r nachlesen. Die
IG Metall verwendet die Beitrage flir Zwecke, die ihr durch Satzung
und Gewerkschaftsbeschlisse vorgeschrieben sind:

| fiir die Verbesserung der Arbeits- und Lebensbedingungen
der Mitglieder,

| flir Beratung und Unterstiitzung,

| fiir Information und Bildung der Mitglieder,

| fiir die Aufrechterhaltung und Starkung der Organisation,
| fiir Verwaltungskosten,

| fiir Lohne und Gehalter der Mitarbeiter/-innen

Die IG Metall spart fiir mogliche Arbeitskampfe. Und weil diese
Arbeitskampfe im Interesse und zum Vorteil ihrer Mitglieder gefiihrt
werden, braucht sie ein solides Finanzpolster.



