IG Metall-Jugend kampft fiir Perspektiven

Unter dem Motto »Laut und stark fiir unbefristete Ubernahme!« fand Anfang Oktober der bun-
desweite Aktionstag zur unbefristeten Ubernahme nach der Ausbildung statt. Mit fiinf Bussen
reisten 250 junge Menschen aus dem Unterland nach K6ln. Zusammen mit 20000 weiteren

Jugendlichen setzten sie ein klares Zeichen.

Seit Jahren ist die IG Metall-Kam-
pagne »Operation Ubernahme«
ein Synonym fiir das Streben der
jungen Generation nach Arbeit zu
fairen Bedingungen. Nun riickt im
Angesicht der kommenden Tarif-
runde die Moglichkeit einer unbe-
fristeten Ubernahme nach der
Ausbildung erstmals in greifbare
Nihe. Auftakt fiir diese anstehende
Auseinandersetzung war der Ju-
gendaktionstag Anfang Oktober in
Koln.

Raphael Kohler, Vorsitzender
der Jugend- und Auszubildenden-
vertretung bei der Facility Service
GmbH in Heilbronn, war vom Ak-
tionstag beeindruckt: »Es ist schon
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atemberaubend, wenn eine der-
maflen grofie Menschenmasse fiir
ihre Ziele eintritt. Wir als Jugend-
und Auszubildendenvertreter ken-
nen die Sorgen der jungen Genera-
tion. Es geniigt nicht, eine gute
Ausbildung zu absolvieren. Wir
brauchen Arbeitsplitze, die uns ei-
ne sichere Zukunftsplanung er-
moglichen.«

Weiteres Vorgehen. Tanja Silva-
na Grzesch, fir die Themen Ju-
gend und Ausbildung bei der IG
Metall im Unterland zusténdig,
erldutert die weiteren Schritte der
IG Metall: »Der Jugendaktionstag
in Koln war erst der Anfang. Ende

Mit lauter Stimme und Boxhandschuhen bekréftigten die Jugendlichen der
1G Metall Heilbronn-Neckarsulm ihre Forderung nach unbefristeter Ubernahme.

des Jahres werden wir auf Jugend-
versammlungen die weitere Vor-
gehensweise diskutieren. Es ist

noch ein weiter Weg, aber wir ha-
ben das Ziel der unbefristeten
Ubernahme klar vor Augen.«

Aus Centro Automobile wird Autohaus Schick

Weinsberger Familienunternehmen iibernimmt Heilbronner Autohaus — Betriebsrat zufrieden

Zufrieden reagierten Betriebsrat
und IG Metall auf die Ubernahme
der Heilbronner Centro Automo-
bile durch das Weinsberger Auto-
haus Schick. Uwe Boger, Betriebs-
ratsvorsitzender
Autohaus Schick in Heilbronn,

beim neuen
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hebt vor allem den neuen Fiih-
rungsstil hervor: »Wir als Be-
triebsrat begriifien die neu einge-
kehrte Form der Mitarbei-

terfithrung und freuen uns auf ei-
ne gute Zusammenarbeit mit der
Geschiftsleitung.

Von links: Betriebsratsvorsitzender Uwe Boger, die neue Geschiftsfiihrerin Tina
Schick sowie Gewerkschaftssekretdr Michael Unser

Foto: IG Metall Heilbronn-Nackarsulm

Die neue Geschiftsfithrerin Tina
Schick zeigte sich erfreut iiber ihre
neue Aufgabe in Heilbronn. In
Richtung Betriebsrat und IG Me-
tall sagt sie mit Blick auf die kiinf-
tige Zusammenarbeit: »Ein Unter-
nehmen steht und féllt mit seinen
Mitarbeitern.«

Michael Unser, als Gewerk-
schaftssekretar fiir das Kfz-Hand-
werk zustdndig, berichtet eben-
falls von einem positiven ersten
Eindruck. »Die Ubernahme der
Centro durch das Autohaus
Schick erfolgte zum 1. September
2011. Unmittelbar nach der Uber-
nahme wurde bereits durch die
neue Geschiftsleitung ein neuer
Auszubildender zum Kfz-Mecha-
troniker zum 1. Oktober einge-
stellt. Dieses Signal lisst auf eine
vertrauensvolle Zusammenarbeit
hoffen.«

Am Standort Heilbronn be-
schiftigt das Autohaus Schick 16
Arbeitnehmer.
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